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Mensaje del Rector

La Universidad de Talca presenta su décimo segundo
Reporte de Sustentabilidad, correspondiente al ano 2024,
gue presenta los principales resultados institucionales en
los ambitos social, cultural, ambiental y econdmico. Este
documento da cuenta del compromiso con la Agenda
2030 y los Objetivos de Desarrollo Sostenible segun
los lineamientos establecidos en el Plan Estratégico
Institucional 2030, asi como con los principios que
orientan el Modelo Educativo y las diversas acciones
comprometidas en materia de promocion, integracion y
valoracion de la sustentabilidad.

La Universidad de Talca se ha posicionado como una
institucion referente en materia de sustentabilidad
sitUandose dentro de las seis instituciones de educacion
superior con Mmayores avances.

Estos resultados sostenidos dan cuenta del trabajo
sistematico gue reconoce la integracion de practicas y
politicas sustentables en el quehacer universitario.

Esteliderazgoreafirmanuestrocompromisode promover
transformaciones significativas en la educacion superior
chilena, impulsando estandares que contribuyan al
bienestar social, la gestion responsable de los recursos
y la proteccion del entorno por lo que continuaremos
con el desafio institucional de profundizar la integracion
de la sustentabilidad en los procesos formativos de
profesionales conscientes y preparados para los desafios
globales, en la investigacion e innovacion con proposito,
la gestion administrativa y en las acciones de vinculacion
con el territorio.

Carlos Torres Fuchslocher | Rector
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I1ENERGIEA

La sustentabilidad constituye un componente
fundamental del quehacer institucional, y la gestion
energética se reconoce como uno de los desafios
estratégicos asumidos para fortalecer el desempeno
sostenible de la Universidad. En virtud de la Politica
Energética (RU 976/2025), la Institucion implementd un

certificado bajo la norma ISO 50001. Durante el ano 2024,
la Universidad fue nuevamente sometida a evaluacion
mediantelaauditoriadeseguimientoN°lcorrespondiente
al nuevo ciclo del sistema, instancia en la cual se constato
el cumplimiento de los requisitos establecidos, lo que
permitio mantener esta certificacion.

Como parte de la mejora continua, se han efectuado
iniciativas para promover un cambio cultural en la
organizacion, a través del desarrollo de instancias
formativas y de sensibilizacion. Destacan las actividades
ejecutadas en colaboracion con la Agencia de
Sostenibilidad Energética y su Programa Euroclima, gue

de la comunidad académicay administrativa. Ademas, se
realizd una instancia de educacion energética en marco
de la Ley de estabilizacion tarifaria, en conjunto con la
Seremi de Energia de la Region del Maule, como parte
de las acciones de formacion del SGE y acercar los temas
energeticos a la comunidad.

Sistema de Cestion de la Energia (SGE), actualmente

Consumo de electricidad (kWh)

N R T

Campus Santiago y otras instalaciones Santiago 198.360 190.297

Campus Colchagua y otras instalaciones Colchagua 64.050 65.170
Campus Linares y otras instalaciones Linares 231150 235.350
TOTAL 7.315.043 8.212.618

QO Q4. Indicador m

por persona | kWh/aiio

1 REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

permitidcapacitareneficienciaenergeéticaa84 miembros

Mejora desempeiio energético 2024

A 5% Campus A 3% Campus Colchagua y otras A 110/ Campus Linares y otras
O instalaciones Linares

Pehuenche instalaciones Colchagua

V -6% Campus V -21% Casa Centraly v -11% Campus Curicé y otras

instalaciones Curicé

Talca casas anexas

Los principales motivos de las variaciones del desempeno
energético tienen relacion con elaumento de actividades
universitarias; la ampliacion en el uso de los espacios a
fines de semana, por las actividades de extension; asi
como el crecimiento en infraestructura producto de
nuevasy remodeladas dependencias.



https://www.vinculacion.utalca.cl/index.php/sustentabilidad/politica-energetica-y-sge/

1.2 RESIDUOS

El proceso de recoleccion de residuos es realizado de Riesgosy Medio Ambiente,ambasunidadesdependen
anualmente a través de los contratos de aseo de cada de la Direccion de Logistica y Servicios.

EE:I 5 TON E LHDHS campus. Se recolectan de manera diferenciada residuos
asimilables a domiciliarios, reciclables, de salud vy Los residuos enviados a reciclaje son carton, papel, lata,
peligrosos. Cada administracion de campus realiza el plasticos y vidrio. Dependiendo del tipo de residuo son

mManejo de los residuos no peligrosos, mientras que los recibidos por empresas intermediarias ya sea por venta o
peligrosos son gestionados por la Unidad de Prevencion donacion.

0’4 kg gg;sona/a Ao

Residuos enviados a reciclaje (kg)

CAMPUS

Talca

Curico

Santiago

Colchagua

Linares

TOTAL




1.3 AGUA

El principal suministro de agua potable en las
instalacionesde la Corporacion provienede lared publica.
Para los Campus de Talca y Curico el abastecimiento
se realiza mediante pozos profundos. Para los 4 pozos
del Campus Talca se logro la obtencion de derechos de
aprovechamientoy en 2 pozos se implementd monitoreo
en linea del sistema de extraccion de agua.

El Campus Curico cuenta con un sistema de tratamiento

de aguas residuales que luego de ser procesada es
utilizada para riego.
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Consumo de agua (m3)

CAMPUS
Campus Talca y otras instalaciones Talca

Campus Curico y otras instalaciones Curico

Campus Santiago y otras instalaciones Santiago

Campus Colchagua y otras instalaciones Colchagua

Campus Linares y otras instalaciones Linares

TOTAL 265.524

*El incremento en el consumo de agua se debe a que se han sumado nuevas instalaciones e

invernaderos (para actividades de investigacion y académicas).

2023

169.106

88.192

3.386

2.090

2750

2024

172767

110.010

5014

1.322

2249

Q0%4!
m lal dia

Indicador
por persona

3
ﬂ IX)l al afo



1.4 BIODIVERSIDAD

El Jardin Botanico y Arboretum, ubicado en el Campus
Talca y con una extension de 13 hectareas, constituye
un laboratorio natural que recrea la diversidad vegetal
de distintas regiones del mundo. Ademas, conserva ex
situ especies de flora exdtica y amenazadas, apoya la
docenciay la investigacion universitaria, y ofrece espacios
de educacion, recreacion y contemplacion para diversos
grupos de interés.

En la zona Jardin Botanico, los visitantes pueden recorrer
representaciones de cinco continentes, entre las que

Hitos
Q04

@ e

destacan el Bosque Mesofitico Mixto de Ameérica del
Norte, el Bosque Caducifoliode Europa Centralyel Bosque
Esclerofilo de Chile. Asimismo, es posible observar aves,
mamiferos, reptiles y peces en su entorno natural.

Por su parte, la seccion Arboretum alberga una coleccion
de 50 especies arboreas de interés forestal, entre ellas
ejemplaresdelosgéneros Eucalyptus (eucalipto), Quercus
(encinas) y Pinus (pino), provenientes de diferentes zonas
geograficas. El espacio también cuenta con dos areas de
Jjuegos inclusivos.

@ o

Practicas técnicas y profesio-
nales, con la participaciéon de
8 estudiantes del Liceo Técni-
co Agricola Maria Auxiliadora
de Colin (Satisfaccion: 80%), y
11 estudiantes de la carrera de
Agronomia de la Corporacién
(Satisfaccion: 72%).

17 REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

Se realizaron médulos formati-
vos para las carreras de Agro-
nomia (Agricultura de Chile);
bioquimica (Fisiologia y bio-
quimica vegetal) y Terapia
Ocupacional (Creatividad y ac-
tividades terapéuticas).

: . o . \
O | www.instagram.com/jardinbotanico.utalca/>

/

127 visitas guiadas a mas de
5000 personas que fueron
atendidas por 14 monitores
guia (estudiantes de 5 carreras
de pregrado UTalca) y personal
especializado del Jardin Bota-
nico.

123.265 personas visitaron el
espacio en 2024 (Satisfaccion:
85%).

% www.vinculacion.utalca.cl/index.php/jardin-botanico/ > "@
/



https://www.instagram.com/jardinbotanico.utalca/
https://www.vinculacion.utalca.cl/index.php/jardin-botanico/

Huella total

Universidad de Talca

2023

V¥V 10458 (tcoze)

2020

V¥V 3043 (tcoze)

2018

Vv 11844 (tcoze)

*Para 2024 se realizaron ajustes
en la definicion de los limites
organizacionales (sedes/
campus).

Q0LL
A 10937 (tcoze)

2019

v 8868 (:coze)

Q024

V¥V 8903 (tcoze)

A

2021

3183 (tcoze)

De acuerdo a lo establecido en el Plan Estratégico 2030
de la Universidad de Talca y el compromiso institucional
con la sustentabilidad, la responsabilidad social y la
gestion eficiente de los recursos, la medicion sistematica
de la huella de carbono constituye un eje fundamental
para la toma de decisiones y para el fortalecimiento de
una cultura ambiental transversal. Desde el ano 2016, la
Universidad de Talca realiza esta medicion en todos sus
campus, permitiendo registrar de manera continua las
emisiones de gases de efecto invernadero provenientes
de nuestras actividades académicas, administrativas y
operativas.

Esta herramienta de gestion ambiental considera la
evaluacion y seguimiento de las fuentes de emision
de Gases de Efecto Invernadero (GEIl) que generan las
diversas actividades de la Institucion. La cuantificacion de

Huella de carbono
por campus (tCO2e)

CAMPUS plopZA

Colchagua 121

IS HUELLA DE CARBONO %

la Huella de carbono se realiza siguiendo los lineamientos
metodologicos del Programa HuellaChile, basado en
la NCh 1SO 14064/1.2019, la cual separa las fuentes de
emision, por emisiones y remociones directas (Alcance 1)
gue corresponden a emisiones resultantes del consumo
de combustibles y el uso de refrigerantes por procesos
donde la Universidad tiene control directo; emisiones
indirectas de GEI por energia importada (Alcance 2) que
son todas aguellas emisiones resultantes de la energia
eléctrica que es consumida por la Universidad, generada
en el Sistema Eléctrico Nacional; y emisiones indirectas
de GEI por transporte (Alcance 3) asociadas al transporte
nacional e internacional de la comunidad universitaria, y
por uso de insumos como papel, agua y gas licuado de
petroleo; y emisiones indirectas de GEI por la generacion
y tratamiento de los residuos.

Huella de carbono
por persona (tCO2e)

R
.
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OHCIOS
INCIUSIVOS

5 DE DICIEMBRE
€0 9:00 - 12:00 hrs.
9, Jardin Boténico UTalca

:COMO PARTICIPAR? h
."\:

|||G€

= 2 2

Somos una de

las 5 Universidades
mas sustentables de Chile

UTalca +Sustentable

Nuestra huella esta en ti
Direccién General
de Vinculacion
con el Medio

En 2024 se crea el Departamento de Sustentabilidad, Materia de sustentabilidad en la comunidad universitaria ity propuestcoaler

: : . . - : ) . L descripcin dep acthvisadaicores. (TS o saneitisde
dependiente de la Direccion General de Vinculacion con y grupos de interés corporativos, alinedndose a los B
el Medio. El objetivo es promover y articular esfuerzos en Objetivos de Desarrollo Sostenible.

PARTICIPA DE LA PRIMERA TALCA

UNIVERSIDAD

y 4to rned|o

27 DE JUNIO
09:30 a 16:30 hrs

Hitos
Q04

Actividad gratuita

INSCRIPCIONES

hasta el 14 de junio

Salén Casino - Campus Talca

nsultas: utalcasustentable@utalca.cl

_/‘/
S

Huertas colaborativas: 7a version, reali-
zada en el segundo semestre de 2024,
donde participaron de manera colabo-

BiciUTalca: Iniciativa que consiste en el
préstamo de bicicletas por un periodo
que varia entre los 90 a 180 dias. 64 prés-

Implementacion iniciativa Brigadas Sus-
tentables, donde participaron 27 estu-
diantes, pertenecientes a siete comunas

rativa estudiantes, funcionarias/os y aca- tamos realizados. Satisfaccion 86%. de la Regidén del Maule. Satisfacciéon 89%.

démicas/os. 25 participantes. Satisfac-
cion: 96%.

oo nl,

_7ma Version®
iAnimate y participal

Podras aprender, disfrutar y cultivar tus propios alimentos.

TALCA

UNIVERSIDAD
CHILE

Realizacion de la Feria de Oficios Inclusi- La Universidad de Talca, en el proceso de

vos 2024, donde participaron 48 escola-
res provenientes de cinco establecimien-
tos de educacién especial. Satisfacciéon

RESIES 2024, obtuvo un puntaje de 64%,
lo cual representa un aumento de 4%
respecto al proceso anterior, quedando

Pilotaje de iniciativa autocompartido, a
través de aplicacién AllRide: 165 usuarios
participantes.

100%. en el nivel de transformacién (Integra-
cion de la sustentabilidad en su estrate-

Pedaleo sustentable con

BICIUTALCA

. . . +informacion
gia global). En la medicidén participaron
33 de las 43 IES de la Red Campus Sus- Reserva tu Biciy sé parte de Sustentabilidad UTalca
UTalca +Sustentable
tentable. Nuestra huella esta en ti
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https://www.instagram.com/p/DDcJtyruh1u/
https://www.instagram.com/p/DAi6fjqOiDN/
https://www.instagram.com/p/DBRznEphHzg/
https://www.google.com/maps/d/edit?mid=1hqSB6GgTDlkFLwIEsdlplN47rsqy5Ic&ll=-33.47270779164017%2C-70.62611973256605&z=20
https://www.instagram.com/p/C8u_XBdOQf0/
http://www.sustentabilidad.utalca.cl
https://www.instagram.com/p/DAV3xRchfoW/
https://www.google.com/maps/d/u/0/edit?mid=1aH-U085VBGKOcKN7m5hj_Yfw_s-qRBw&ll=-35.404416892493416%2C-71.63603479964742&z=16
https://www.redcampussustentable.cl/resies/

EDUCKCION PARA
LA SUSTENTABII.IDHD
=yt

2.1 Sustentabilidad y Responsabilidad Social en la malla curricular

2.2 Pregrado
2.3 Formacion técnica
2.4 Postgrado

2.5 Tecnologias educativas

2.6 Inclusion social

2.7 Vida universitaria

2.8 Federaciones y grupos estudiantiles
2.9 |gualdad de genero y no discriminacion
2.10 Salud estudiantil
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La Universidad de Talca implementa un modelo de
formacion propio y distintivo, fundamentado en el
enfoque por competencias. Este enfoque da sustento
a la arquitectura curricular que esta conformada por: el
perfil de egreso que declara las competencias que se
compromete a formar; la trayectoria de aprendizajes;
los syllabus en los que se modulariza la trayectoria; y los
planes de clases, que conforman la planificacion que el
docenterealiza paraimplementarelsyllabusen el periodo
acadéemico.

En materia referida a la sustentabilidad, existe la
competencia genérica “Actuar con sentido ético vy
responsabilidad social en el ejercicio profesional con
criterios ciudadanos para el desarrollo sustentable del

entorno”. La trayectoria explicita una dimension de
aprendizaje de sustentabilidad que esabordada de forma
transversalentodaslascarreras profesionalesde pregrado
en los modulos de ética y responsabilidad social y de
forma especifica en modulos que cada carrera identifica
como articulados, es decir, modulos disciplinares que se
hacen cargo de algunos saberes de esta dimension.

En este marco se han establecido convenios y proyectos
con organizaciones locales y comunidades, permitiendo
a estudiantes participar en iniciativas que promueven
el desarrollo sustentable y la inclusion social. Estas
experiencias practicas son fundamentales para que los
futuros profesionales adquieran habilidadesy valores que
les permitan contribuir positivamente a la sociedad.

Programa de Formacion
Fundamental (PFF)

El Programa de Formacion Fundamental de |Ia
Universidad de Talcase haconsolidadocomo un referente
en la educacion chilena desde su creacion en 2006. Su
enfogque integral promueve el desarrollo de habilidades
comunicativas, personales e interpersonales, junto con
competencias de autogestion, liderazgo y gestion de
conflictos, fomentando la colaboraciéon, la conciencia
ciudadanay la responsabilidad social.

Modulo de
Responsabilidad
Social (RS)

Uno de los mddulos pertenecientes al Programa de
Formacion Fundamental que se articula tanto con
las competencias genéricas como con los valores
institucionales es el de Responsabilidad Social. Este
modulo fomenta la vinculacion directa de los estudiantes
con socios comunitarios mediante la ejecucion de
proyectos solidarios vinculados a suambito de formacion.

Las tematicas abordadas durante el ano 2024 incluyen
el mejoramiento de la calidad de vida, promocion de la
ciencia y tecnologia, asesoria en economia y negocios,
formacion ciudadana, educacidon medioambiental,
desarrollo de ambientes socialmente responsables,
educacion y promocion de la cultura y las artes.

Cifras
Modulo RS

Estudiantes

Proyectos di
participantes

Socios Beneficiarios
comunitarios

REGIONES

&4 Valparaiso, Metropolitana,
O'Higgins y Maule



Diagnostico curricular: Objetivos de Desarrollo
Sostenible en modulos de pregrado Resultados destacados

FACULTADES % de modulos que tributan a ODS
Como parte del proceso preparatorio para el rediseno modulos de pregrado. El estudio reveld que un 14% de Ciencias Agrarias 29%
curricular institucional, en 2024 se realizé un diagnostico los 2166 modulos evaluados —excluyendo aquellos . .
. . . - Economia y Negocios 17%
sobre la presencia de saberes vinculados a los Objetivos del Programa de Formacion Fundamental— aborda
de Desarrollo Sostenible (ODS) en la totalidad de los contenidos asociados a uno o mas ODS. Ingenieria 17%
Odontologia 17%
Colchagua (carreras técnicas) 16%
. - (o)
OoDS Cantidad de médulos donde se identifica Psicologia i

CARRERAS % de moédulos que tributan a ODS

Administracién Publica 46%

Ingenieria Comercial 37%

Arquitectura 36%

1 4% Agronomia 29%

Técnico Superior en Turismo Enolégico 28%

Modulos
evaluados
UTalc a Ingenieria Civil Eléctrica 25%
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Facultades, carreras, estado acreditacion, matricula 1er aifio
y matricula total

FACULTAD / ESCUELA CARRERA (ACREDITACION) MATRICULA MATRICULA
1ER ANO TOTAL

op 2024 FACULTAD / ESCUELA CARRERA MATRICULA  MATRICULA

(ACREDITACION) 1ER ANO TOTAL
Faculta de Medicina Medicina (Acreditada) 638 2024 2024

Escuela de Bioquimica Bioguimica (No certificada) 179 Enfermeria (Certificada) 75 336

Arquitectura (Certificada) 486 Fonoaudiologia (Certificada) 50 224

Facultad de Diseno (No certificada) eulize e Kinesiologia (Certificada) 74 34]
Arquitectura, Ciencias de la

Musica y Disefo Interpretacion y Docencia Musical (No acreditada) Salud Nutricion y Dietética (Certificada) 70 314

Licenciatura en Interpretacion y Formacion Musical

S -~ Obstetricia y Puericultura (No certificada) 68 297
Especializada (No certificada)

Facultad de Ciencias Agra-

fias Agronomia (No certificada) Tecnologia Médica (Certificada) 374

Pedagogia en Educacion General Basica con

= ! , Administracion Publica (Santiago) (Certificada) 38
mencion en Aleman (Acreditada)

Pedagogia en Educacion General Basica, mencion
Inglés (Acreditada) Facultad de Ciencias

Pedagogia en Educacion Media en Aleman JureieEsy Seckles
(Acreditada)

Administracion Publica (Talca) (Certificada)

Derecho (Talca) (Certificada)

Pedagogia en Educacion Media en Biologia

. ) Derecho (Santiago) (Certificada)
y Quimica (Acreditada)

Pedagogia en Educacion Media en Inglés Auditoria e Ingenieria en Control de Gestion
(Acreditada) (Talca) (No certificada)

Facultad de
Ciencias de la
Educacion

Pedagogia en Educacion Media en Matematica Auditoria e ingenieria en control de gestion (Santiago)
(No acreditada) (No certificada)

Pedagogia en Educacion Media en Matematica
y Fisica (Acreditada) Facultad de Economia

Pedagogia en Educacion Parvularia con mencion en y Negocios
Aleman (Acreditada)

Contador Publico y Auditor (Certificada)

Ingenieria Comercial (Talca) (Acreditada) (Certificada)

Pedagogia en Educacion Parvularia mencion en

- ' Ingenieria Comercial (Santiago) (Certificada)
Inglés (Acreditada)

Programa de formacion pedagdgica para

foci les v/o I d Ingenieria en Informatica Empresarial (No certificada)
profesionales y/o licenciados

Programa de formacion pedagdgica en educacion
media en aleman (Acreditada)
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FACULTAD [ ESCUELA CARRERA MATRICULA MATRICULA leras

(ACREDITACION) 1ER ANO TOTAL Q @QA]:
2024 2024

Ingenieria Civil de Minas (Certificada)
Estudiantes primer aifio TOTAL
Ingenieria Civil Eléctrica (Certificada) por reglon de procedencla 0375
Ingenieria Civil en Bioinformatica (No certificada) --
Ingenieria Civil en Computacion (No certificada) -- 4% éﬂ! 78% 1] 5
Regién Metropolitana Regién del Maule
Ingenieria Civil en Obras Civiles (No certificada) 259
Tﬁ;gg?ﬁge Ingenieria Civil Industrial (Certificada) -
4330 [EA33 EX270
Ingenieria Civil Industrial, mencién 1 g 1 N 3/°
Gestion Industrial (No certificada) Regién de O'Higgins Regién de Nuble Otra
Ingenieria Civil Mecanica (Certificada) --
TOTAL
Ingenierfa Civil Mecatrénica (No certificada) n Estudiantes con gratuidad 599
total por sede -
Ingenieria en Desarrollo de Videojuegos
y Realidad Virtual (No certificada)
Ingenieria en Construccion (No certificada) _-
, — 71% VAU iddd 1357
Facultad de Odontologia Odontologia (Acreditada) 71 414 —
Talca y Pehuenche Curicé
Facultad de Psicologia
o300  IE976

Linares Santiago

lla€

o
O
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Matricula primer
aiio segun variables

yd%j%Zs m m

ﬂﬂ 3 m Situacién de m Pueblos
Hombres discapacidad e

Situacién de
discapacidad

Pueblos
originarios

Admision

El ingreso a la Universidad de Talca se realiza por via
centralizada o via directa. En |a via directa se ampliaron
a trece las Admisiones Especiales de primer ano,
incorporando Talento Deportivo y Talento Prioritario
Musica. Ademas, el programa Jovenes Talentosos
reformuld sus areas, abarcando ahora idiomas, musica,
ciencias, artes y/o humanidades. Se mantienen las vias:
Profesores para un Mundo Global, Compromiso Social,
Inclusion, Técnico Profesional, Ingenieras para el Mundo,
Vincularse, Fidelizacion, Excelencia, Top 100 y Convenio
Colegio, junto con las gestionadas por Escuelas (Traslado,
Transferencia, Profesionales, Ensenanza Media en el

Extranjeroy Admision a segundo ano).




Matricula primer afio segun via de ingreso

VIA DE INGRESO 2024 TALCA CURICO LINARES SANTIAGO SANTIAGO LBI
e R A R R R
[ I 4 l f. [ ]
e S I A R R Becas de exencién de arancel financiadas
[ ] [ ]
N I R R R R por 1a Universidad de Talca

= - R N e NOMBRE BECA BENEFICIARIOS |  APORTE (§
| teenicoprofesional | s | | | |
Beca Abate Molina (funcionarios) $269.096.083

tpw0 | o 00
Beca al mas alto puntaje promedio en las pruebas de admision o sus - $14.830.074
equivalentes

T AT I A D

Beca meJores pu ntajes en pruebas de admision o sus equivalentes en las $81.529.596
[oomenocoee | o |
| ingenerssparacimundogiobsl | | s | | |
| Tentoprioreromasica | s | | | |
R R T R A D
T R R D R
| Mésmueresenciences | s | o | | |
Cvomompecupegen | | | w | |
| Hebiitacienpedagogiepercentizo | | | o | |
Ry [ I T R R
| debiitecionpedagoge | | | | | e
| Towlporcampus | we | s | m | = | w

Beca al Mérito Estudiantil
ot || soome
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Becas y beneficios institucionales Beneficios MINEDUC por sede

Err S I B I N BN B
S IR N I N NN N
e I N I N I N
I IR B " I N I N R
e I N I N NN N

e NP N N N N N
e I N I BT N N
I IS B oo | | [ o [ [ [ e
R I N S N N
e IR BT
o | e | o | e | e | e
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BRcademia docente

La Academia Docente tiene por finalidad liderar el
desarrollo, perfeccionamiento y apoyo a la actividad
docente en la Universidad de Talca. Para ello, articula

Becas y beneficios institucionales su quehacer en tres ambitos principales: formacion y
capacitacion del cuerpo academico,; atencion, apoyo

ESPECIALIDAD y acompanamiento a las unidades y docentes en

CAMPUS DOCTOR MAGISTER MEDICA U TITULADOS procesos de ensenanza; y diseno y produccion de

ODONTOLOGICA recursos y materiales pedagogicos que fortalecen

la calidad de la docencia. Durante el ano 2024, fue
aprobada la actualizacion de la Politica de Desarrollo

Docente (RU 894/2024),

Talca (incluye Pehuenche) 234 389 4

Linares 17 33

TOTAL 321 524

VARIABLE 2024

Diplomado de Educacion Basada en Competencias, destinado a
docentes con permanencia en la Universidad.

22 académicas (0s)

N

4 38 Curso de Induccion a la Docencia de Pregrado, destinado a docentes

. . ! . : 20 académicas (os
que estan recientemente ingresando a la Universidad. (0s)

Talleres de formacion docente, abiertos a toda la comunidad docente 53 talleres
de la Universidad 715 académicas (0s)

Proyectos de Innovacion Docente (Politica de Fomento y Reconocimiento

) 7
a la Docencia



https://www.vinculacion.utalca.cl/assets/RU/RU-894-2024.pdf

23 FORMACION TECNICHA
Cargos

® ®
irecti Q0Q4 , ,
d eclt VoS VARIABLE MATRICULA MATRICULA
1ER ANO 2024 TOTAL 2024
MUJERES
Técnico Superior en Turismo Enoldégico 10 26

0%
s e o g e jtora | wo | m
100%
CONTRALORIA 1 (o) -
0%
VICERRECTORIAS 2 2 Ingreso
OIRECCIONES GENERALES | 1 1 [FBeE QOLYA.
50%
DECANOS 7 2 o
Estudiantes primer aiio TOTAL
DIRECTORES DE INSTITUTOS | 4 © por regién de procedencia 100
DIRECTORES DE CAMPUS 1 1
DIRECTORES DE UNIDADES 7 13 ﬂ 5
Regién Metropolitana Region del Maule

*No se incluye al Rector ni Secretaria General.
91%fS) 20,9
g Region de O'Higgins Otra

0ODS N°5 .
Estudiantes con TOTAL

gratuidad Colchagua 145
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24 POSTGRADO

LosprogramasdepostgradodelaUniversidaddeTalca son
impartidos por diversas facultades e institutos, albbarcando
areas del conocimiento como las ciencias agricolas, la
ingenieria, la salud, la economia, la educacion y la gestion
publica. Estos programasconstituyen estudios avanzados
gue se cursan una vez obtenido un titulo profesional o
licenciatura, y tienen como proposito profundizar en un
ambito disciplinar especifico, desarrollar competencias
técnicas o profesionales especializadas, o bien fortalecer
capacidades investigativas orientadas a la generacion de
nuevo conocimiento.

Hitos
QO

Incremento del numero de programas
con convocatoria disponible en 10% res-

pecto al 2023. magister (19%) y ambas especialidades

en salud (31%).
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Incremento de matricula nueva en 14%.
Particularmente, subié la matricula de

llag

En la Universidad de Talca, la oferta de postgrado se
estructura en programas de magister, doctorado vy
especialidades, los cuales se desarrollan bajo altos
estandares académicos, articulados con las necesidades
del entorno y con una proyeccion tanto nacional
como internacional. Estos programas otorgan grados
acadéemicos reconocidos y habilitan a sus egresados para
desempenarse en funciones directivas, investigativas,
docentes o en roles de alta especializacion profesional.

Apertura convocatoria de 5 programas
nuevos: 1 doctorado, 2 magisteres y 2 es-
pecialidades odontoldgicas.

Ingreso estudiantes por aiio

Especialidad odontoldgica
Especialidad médica

Programas
v: entes

Q@Qé‘}

Doctorado Magister

Estudiantes totales

Especialidad odontoldgica “
Especialidad médica

Especialidad
odontoldgica

Especialidad
medica



Doctorado

ANOS
ACREDITADO

Doctorado en Ciencias Agrarias

Doctorado en Derecho

Doctorado en Ciencias mencion Ingenieria Genética Vegetal

Doctorado en Sistemas de Ingenieria

Doctorado en Matematicas

Doctorado en Ciencias Humanas

Doctorado en Ciencias mencion Modelado de Sistemas Quimicos y Bioldgicos
Doctorado en Ciencias mencion Investigacion y Desarrollo de Productos Bioactivos
Doctorado en Ciencias Biomédicas

Doctorado en Economia

Doctorado en Psicologia

Doctorado en Ingenieria

Doctorado en Ciencias mencion Biologia Vegetal y Biotecnologia
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Magister

ANOS

ACREDITADO

Magister en Ciencias mencion Matematicas

Magister en Psicologia Social

Magister en Direccion y Planificacion Tributaria

Magister en Gestion y Politicas Publicas

Magister en Administracion de Empresas

Magister en Educacion Basada en Competencias

Magister en Politica y Gestion Educacional

Magister en Agronegocios Internacionales

Magister en Ecologia Aplicada

Magister en Derecho

Magister en Derecho Penal

Magister en Gestion Ambiental Territorial

Magister en Economia

Magister en Gestion de Operaciones

Magister en Odontogeriatria

Magister en Gestion Tecnoldgica

Magister en Gestion de Sistemas de Salud

Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion Conversion de Energia
Magister en Hortofruticultura

Magister en Derecho Constitucional mencién D. Procesal Constitucional
Magister en Ciencias de la Ingenieria mencion Ingenieria Mecanica
Magister en Derecho del Trabajo y la Seguridad Social (Santiago)
Magister en Geotecnia y Medio Ambiente Aplicados a la Mineria
Magister en Riego y Agricultura de Precision

Magister en Ciencias Biomédicas

Magister en Ciencias de la Salud Bucal y Maxilofacial

Magister en Ensefianza de las Ciencias con mencion en Biologia, Fisica,
Matematica o Quimica

Especialidades odontolégicas

ANOS
ACREDITADO

Especializacion en imagenologia maxilofacial
Especializacion en endodoncia

Especializacion en odontopediatria

Especializacion en rehabilitacion oral

Especialidad en ortodoncia y ortopedia dentomaxilofacial

Programa de especializacion odontoldgica en odontogeriatria

Especialidades médicas

Especializacion en medicina familiar
Especializacion en psiquiatria y salud mental adulto
Especializacion en medicina interna

Especializacion en pediatria



25 TECNOLOGI
EDUCATIVA

lla€

AS
S

La Direccion de Tecnologias Educativas, creada en los miembros de la comunidad, a través de un espacio leras

2024, tiene como objetivo facilitar el proceso formativo virtual de ensenanza-aprendizaje y el acceso remoto a los

de estudiantes y la experiencia de vida universitaria de servicios institucionales. _ 2024
Talleres de capacitacion (TURNITIN)

Talleres de capacitacion (EDUCANDUS)
Talleres de capacitacion (aplicaciones)

Hi

itos

SO
Concurso de virtualizacion 2024 (Modulos adjudicados) _

T N T

Formalizacion del Concurso de Virtuali- Adquisicién de equipamiento para habi- Fortalecimiento de las capacitaciones y

zacion para e-learnign o b-learning. litar los ambientes de desarrollo y prue- creacion de cursos autoinstruccionales
bas de todas las plataformas Educandus. sobre el uso de Educandus. Ademas, se
Asimismo, se incorporé un sistema de desarrollé una plataforma de monitoreo
almacenamiento en la nube (NAS) para de recursos fisico-digitales.

respaldar bases de datos y archivos en
los centros de datos de Talca y Curicé.
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26 INCLUSION SOCIAL P

La Unidad de Acompafnamiento Estudiantil CIMA tiene acadéemico vy la adaptacion a la vida universitaria de los
como propodsito favorecer la permanencia, el logro estudiantes de pregrado. Para ello dispone de:

Nivelacion académica

Espacios de acompanamiento académico adicional
a modulos obligatorios, dirigidos principalmente

a estudiantes de primer ano y PACE habilitados, para
nivelaryejercitarcontenidosdelaetapaescolarnecesarios

para los modulos de matematica, biologia, guimica, fisica, 24 209

morfologia, fisiologia e inglés.

Apoyo a transicion y estudio

2310

Acompanamientosdirigidos a estudiantes que requieran
desarrollar habilidadesy habitos que facilitan adaptacion,
estudio y compromiso estudiantil.

Apoyo para la inclusion

Considera un monitoreo periddico y la aplicacion de
ajustes razonables para asegurar que pueda avanzar en
igualdad de condiciones que el resto de sus companeros.
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27VIDA UNIVERSITARIA 412

La Universidad de Talca, dispone de diversos espacios y el crecimiento personal. Todo lo anterior en el marco
destinadosparalacontemplacion,estudioyesparcimiento de formar personas integras y comprometidas con su
de toda la comunidad. Estos espacios estan destinados al entornoy la sociedad.

desarrollo de las artes, potenciar la cultura, la vida sana

2024

m? de infraestructura m? de areas verdes hectareas predios agricolas m? para funciones académicas m? para actividades deportivas recursos bibliograficos y digitales
TOTAL {34.168 TOTAL 192,070 TOTAL 1.270 TOTAL 52.969 TOTAL 48162 TOTAL 343.830

88.702 Titulos impresos y digitales

Estacion Experimental - . .
98.614 Talca 152.090 Talca Panguilemo, Predio 5.144 Biblioteca 7.284 Gimnasios 245.187 Ejemplares (impresos y digitales)
20.046 Curico 31.467 Curico Forestal El Picazo, Centro 4.530 Casino y cafeterias 40.878 Canchas de futbol, pasto, y . books di o
i i Conferencias Paso ) sintéticas, Rugb 9.941 PC, notebooks disponibles
7.101 Linares 2.719 Linares 22.280 Laboratorios y talleres multican chasg vy para estudiantes

Pehuenche, otros.
6.600 Santiago 2.030 Santiago 21.015 Salas de clases

1.807 Colchagua 3.764 Colchagua (incluye auditorios)
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La Vicerrectoria de Desarrollo Estudiantil (VDE), a través
de las direcciones y unidades que la componen, busca
fortalecer el desarrollo integral de estudiantes y la
vinculacion con la universidad. La Direccion de Apoyo

o
nh
O
2
I
7,
llag

o

es la unidad encargada de fortalecer la adquisicion
de competencias transversales y profesionales que
contribuyan a la construccion de un proyecto de vida
personal y laboral sélido, coherente y exitoso.

Iniciativas estudiantiles TOTAL
adjudicadas $4.000.000
Con financiamiento externo

Bctividades en ESTUDIANTES
todos los campus PARTICIPANTES

charlas, webinar, talleres, @éﬂ:@
bootcamp, ceremonias

a Organizaciones e Iniciativas Estudiantiles (DAOI)

Actividades estudiantiles

I A A N N S R
T N N I R R
[ R B I B BT R
e N N N N R

Fondo concursable VDE

% adjudicacion en relacién a
los presentados por campus

Proyectos presentados Proyectos internos

CAMPUS a fondos internos adjudicados

- R S R

o | | e[ w
R T RS RN

Organizaciones estudiantiles

CAMPUS GRUPOS INTERMEDIOS CENTRO DE ALUMNOS FEDERACIONES

Iniciativas

presentadas m Adjudicadas

Deporte, recreacioén, encuentros, arte y cultura, fotografia,
tejidos, danza, bandas musicales, teatro, tocatas, ferias de TOTAL

libros, poesias, ciclos de cine y presentaciéon de obras de $@ Q@ @ @ @ @

teatro, voluntariados, inclusién.

ECE RS RS R
R R R S
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Direccion de Género

Durante el ano 2024, la Direccion de Género se enfocd en de violencia de géneroy acompahamiento, autocuidado,
fortalecer la gestion institucional en materia de género, Incorporacion de estas tematicas en el curriculum, entre
generando capacidadesen lasunidades; en la prevencion otras acciones.
(] [ ]
Actividades

INDICADOR

60 sesiones, 1850 estudiantes presenciales
Participacion de 14 docentes en los 5 campus

Charlas propedéutico
(participacion % carreras, % estudiantes)

Estudiantes capacitados 950
Estamento funcionario capacitado 1022

Programas 2024

“Ingenieras para F Mujeres
un mundo global” . matriculadas

V' d (]
“Mas mujeres m Mujeres
en ciencias” matriculadas

TOTAL 15
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Hitos
QO

Consolidaciéon del modelo
de tutoria de género aca-
démicas. 10 facultades y 2
institutos capacitados en
el modelo.

S

Actualizacion del modelo

de prevencion.

o

Capacitaciéon Escuelas
seguras.

Participacion en ferias ins-
titucionales y del territorio
con stand informativo de
la Direccién de Género.

Incorporacion del marco
normativo en el modelo
induccién institucional.

Taller Poderosas.

Lanzamiento revista Pers-
pectiva sin limites.

Participacion en Red Inter-
sectorial contra la violen-
cia de género de Talca.

65 programas con conte-
nido de género en progra-
mas de postgrado consoli-
dado.

5! |
Capacitaciéon a encarga-

dos de lugares de espacios
seguros.

P

Jornadas de autocuidado
tutorias de género.

Integrante de la Mesa pro-
vincial contra las Violen-
cias de Género de la Pro-
vincia de Linares.

Incorporacién de saberes
con enfoque de género en
la trayectoria de compe-
tencias transversales ali-
neados al nuevo modelo
educativo.

Mapeo de todos los cam-
pus del espacio seguro e
igualitario.

P

Seminario mujeres lideres
de Colchagua.



Proyecto InES Género

Durante el ano 2024, el Proyecto INES Género de la
Universidad de Talca concentro su trabajo en fortalecer
capacidades institucionales en materia de igualdad
de género en investigacion, innovacion y docencia,
asi como en ampliar la oferta formativa, visibilizar a
mujeres investigadoras y consolidar mecanismos de
financiamientointernoconenfoque degénero. El periodo
se caracterizo por la ejecucion de acciones orientadas a
la instalacion de competencias, el apoyo a la produccion
cientifica y la articulacion con procesos estratégicos en
curso dentro de la Institucion.

En este marco, se trabajaron tres lineas de accion:
formacion y desarrollo de capacidades; acciones para
promover laigualdad de géneroen CTCly financiamiento
y produccion de conocimiento con enfoque de géenero.

Hitos
QO

Ejecucién de cuatro versiones del Curso
Autoinstruccional en Perspectiva de Gé-
nero para la Investigacion y la Docencia
(PGID), el cual fue completado por 569

personas.

Primera version del Congreso Nacional
de CTCI con Perspectiva de Género, ins-
tancia pionera a nivel nacional que visi-
bilizé avances, lineas de investigaciéon y
experiencias en torno a género y ciencia.

Se generd y difundié una Guia de Comu-
nicacién con Perspectiva de Género, he-
rramienta destinada a orientar el trabajo
de unidades académicas y administrati-
vas.

Se desarrollé un Taller de vocerias com-
puesto por dos jornadas, una introducto-
ria y otra de profundizacion, el cual esta
orientado a fortalecer la participacion de
investigadoras y funcionarias en espa-
cios de comunicacién publica.

Asesoria para la incorporacion de la pers-
pectiva de género en el proceso de re-
disefio curricular de carreras de las Fa-
cultades de Ciencias de la Educacién e
Ingenieria.

Se llevé a cabo la segunda convocatoria
de los Instrumentos para la Igualdad de
Género (IPIG), adjudicando 17 proyectos.

Se desarrollé la tercera version del cur-
so “Liderando con ojos de mujer”, donde
participaron 29 mujeres pertenecientes
al estamento académico y funcionario.

Acompanamiento a los Talleres del Pro-
grama Ciencia y Tecnologia, orientado a
incorporar criterios de género en la dis-
tribucidn de cupos y participacion estu-
diantil.

I° Congreso Nacional de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento

e Innovacion con Perspectiva de Género

-CURSO

E

5 AL 7 DE JUNIO

PERSPECTIVA DE GENERO EN LA
INVESTIGACION Y LA DOCENCIA

DIRIGIDO A

funcionarios del estamento
académico y administrativo
y estudiantes de postgrado
de la Universidad de Talca.

MODALIDAD
autoinstruccional en
Educandus

27 horas cronolégicas
(1SCT-Chile)

POSTULACIONES

hasta el 27/06/2024
INICIO 01/07/2024
CONSULTAS
ines.genero@utalca.cl

MAS INFORMACION %




210 SALUD ESTUDIANTIL

Cifras todos los campus

La Direccion de Salud del Estudiante tiene como en salud, caracterizado por altos estandares de calidad y
proposito mantener y mejorar la salud fisica y mental de adaptado a las necesidades diversas y particulares de los
. . .. .. . . . . .. INDICADOR RESULTADO
estudiantes, con el fin de favorecer su éxito académico, v las estudiantes, contribuyendo asi a la consolidacion de
desarrollo personal y el bienestar integral. Para ello, un entorno universitario saludable.
ofrece un programa integrado de servicios de atencion Gestidon de atenciones clinicas y acciones de salud en area Enfermeria

Gestion de atenciones clinicas y acciones de salud en area Medicina

H i
ltos Gestion de atenciones clinicas y acciones de salud en area Nutricidon

Gestion de atenciones clinicas y acciones de salud en area Obstetricia

Gestion de atenciones clinicas y acciones de salud en area Odontologia

Gestion de atenciones clinicas y acciones de salud en area Psicologia

Talleres realizados

Implementacion de la ficha de atenciéon Lanzamiento plataforma de Salud Implementacion de salas de esteri-
y agendamiento digital en el area den- Mental "AquiContigo". lizaciéon en Campus Talca y Curicé.

Numero de personas que participan en talleres y otras actividades de promocion
tal en todos los Campus.

y prevencion en todas las areas y todos los campus +10.000
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Vinculacion
con el medio

T q‘ —
3.1 [nnovacion social

3.2 (linicas

3.3 Extension cultural-artistica

lla€

3.4 \inculo sistema escolar

3.5 Vida saludable

3.6 Encuesta de sustentabilidad

3.7 Comunicaciones corporativas
3.8 Aseguramiento de la Vinculacion
3.9 Utalca Salud
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31INNOVACION dub
SOCIAL

En 2024, se crea la Unidad de Desarrollo Territorial, dependiente de |la Direccion
General de Vinculacion con el Medio. De esta unidad depende el Programa
Jovenes Profesionales, el cual tiene 19 anos de ejecucion.

Programa Jovenes
Profesionales (JP)

El Programa contribuye al desarrollo local y territorial a través de la formulacion
de proyectos sociales e intervenciones en torno a la transformacion digital de
municipios. Ademas, propicialageneracion dealianzasque permitenaumentar
la dotacion de profesionales en instituciones publicas. A la vez, representa una
oportunidad de insertarse laboralmente para profesionales recién egresados y
generar experiencia en el ambito publico.

Al redirigir su foco hacia la transformacion digital, se realizaron las siguientes
acciones:
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e Cambios en las competencias: Esta actualizacion fue realizada junto a
unidades expertas de la Universidad, lo que permitid que las definiciones se
homologaran con el catalogo de competencias institucional, el que se aplica
mediante la metodologia STAR, lo que permite indagar en situaciones, tareas,
actividadesy resultados, haciendo que la retroalimentacion sea mas especifica
para cada profesional y asi dar mejores recomendaciones.

e Creacion de un instrumento de autoevaluacion previo a la evaluacion de
desempeno para permitir la reflexion de estudiantes en torno a las diferentes
competencias.

e Creacidon de un instrumento para conocer la satisfaccion de supervisores/as
de cada municipio con el programa y su coordinacion.

e Desarrollo de un modelo que permite estructurar el ciclo que se desarrolla en
el programa JP con todas sus etapas y procesos involucrados.

e Articulacion con el modulo de Responsabilidad Social que permitié atender
otras necesidades de los municipios en distintos aspectos, a traves del trabajo
de estudiantes, quienes fueron acompariados por los/as JP.

o Reformulacion del Diplomado en Gestion Publica Regional, que dio como
resultado el Diplomado en Gestion Publica Territorial con enfoque en
Transformacioén Digital, destinado a formar a las/os tituladas/os que son parte
del programa JP.

CIFRAS

N° de profesionales contratados

N° de convenios firmados

N° de postulaciones de titulados/as recibidas en el
programa

Tasa de aprobacion del diplomado

Tasa de cobertura comunal del Programa
Jovenes Profesionales en la Region del Maule

N° de instrumentos de levantamiento de informacion
aplicados (encuestas, entrevistas,

Tasa de finalizacion del programa por parte del
grupo de jovenes profesionales

N° informes de implementacion a pregrado

N° reportes de implementacion al diplomado

N° informes de gestion interna

RESULTADO

0

®

O
N




3.2 CLINICAS P =

El rol publico de la Institucion y su compromiso con el
desarrollo territorial han favorecido la consolidacion de
una oferta formativa y de actividades de investigacion
pertinentes a las necesidades del entorno regional.
En esta linea, la Universidad ha fortalecido diversas
capacidades institucionales que permiten proveer
servicios especializadosy de altoimpacto a lacomunidad.

Estas acciones contribuyen de manera significativa al
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion y a
la profundizacion de vinculos colaborativos, fortaleciendo
simultaneamentelos procesosdedocencia,investigacion,
innovacion y vinculacion con el medio, en coherencia con
la misiony loslineamientos estratégicos de la Universidad
de Talca.

INFO

Clinica juridica formativa 3)@

Orienta su labor a

la aplicacion practica de los

conocimientos adquiridos por los estudiantes durante

los cuatro primeros anos de la carrera, integrando esta

dimension pedagodgica con la responsabilidad social
propia de la Universidad de Talca. Su proposito es ofrecer
a personas de escasos recursos un servicio juridico
profesional y de calidad. En el marco del nuevo sistema
curricular basado en competencias, vigente desde 2006,

constituye un componente esencial para el aprendizaje
practico del Derecho, complementando la formacion

conceptual con experiencias que fortalecen el desarrollo
de habilidades profesionales.

Centro de Psicologia Aplicada (CEPA) :/' {

Esta unidad esta especializada en tematicas de trauma
y trauma complejo, con profesionales formados en
terapias basadas en la evidencia Desensibilizacion vy
Reprocesamiento por Movimientos Oculares (EMDR) vy

terapia convencional.
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[ ] [ ] [ ] \\ /
Clinica kinésica ’,@

Tiene como finalidad apoyar la docencia clinica de la
Escuela de Kinesiologia y a través de ellas ser un aporte
a la atencion kinésica de la comunidad. Ofrece ayuda
traumatologica, cardiovascular, patologias cronicas,
neurologica, musculoesquelética, alteraciones posturales
vy neurologicas.

Clinica de fonoaudiologia 3)@

Aportade maneraefectiva alaformacion de profesionales
fonoaudidlogos en la Universidad de Talca, proveyendo
las instancias académicas practicas y asistenciales
necesarias para el desarrollo de actividades clinicas de un
curriculum basado en competencias.

) e \\ g
Clinicas odontoldgicas —,@

Contribuyen a la prevencion y abordaje integral de las
patologias que afectan la salud oral. Estas prestaciones
son ejecutadas por estudiantes de cursos superiores de
la carrera de Odontologia, bajo la supervision directa de
cirujanos-dentistas docentes.


https://www.utalca.cl/vinculacion/clinicas/
http://www.derecho.utalca.cl/?page_id=46
https://www.odontologia.utalca.cl/
https://salud.utalca.cl/clinica-kinesica/
https://cepa.utalca.cl/servicios/
https://www.fonoaudiologia.utalca.cl/html/vinculacion/clinica_fonoaudiologica.html

3.3 EXTENSION

CULTURAL-ARTISTICA

La Direccion de Extension Cultural y Artistica de la
Universidad de Talca trabaja por preservar la identidad
cultural de la Region del Maule y promover la creacion
artistica y literaria. Cada ano ofrece un variado programa
de actividades que invita a la comunidad a disfrutar,
aprender y participar en torno al arte y la cultura. La

Hitos
Q04

SABADO DE FAMILIA

LABORATORIO DOCENTE

como oradores.

.. INSTAGRAM EDUCATIVO
Implementacién

de 5 programas. ITINERANCIAS

Mddulo interactivo que visita las escuelas durante una semana.

VISITAS GUIADAS

Recorridos co-disefiados con los visitantes.
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Programa que incluye dos sdbados al mes, efectuar visitas familiares en el NUGA

Encuentros mensuales para educadoras(es), donde académicas(os) participan

Programacién mensual sobre formacién de visitantes a espacios de arte.

Universidad dispone de una importante coleccion
de pintura y escultura, ademas de galerias y espacios
expositivos donde se desarrollan proyectos en torno al
arte, el patrimonio, la educacion y la vinculacion con el
publico.

Exposiciones de la colecciéon
Shaw-Zegers en Bienal de
Arte Textil: una Golondrina
no hace verano (Sala NUGA).

N° DE ACTIVIDADES

ACTIVIDADES 2024

Exposiciones artes visuales _
Presentaciones libros y actividades literarias _
Artes escénicas (danza, teatro, musica) _

Exhibiciones de cine o capsulas audiovisuales
Conversatorios
Recorridos guiados presenciales y virtuales

. . 34 talleres generales
Talleres virtuales y presenciales

30 talleres NUGA

N° ASISTENTES

33.000

5.300

4.000

300

3926

1500
450

48.851



Cifras
Q04

(]
)
Libros publicados Lanzamientos Participacion Participacion
(7 impresos, 3 ebook) de libros en ferias en seminarios
o charlas
[ ]
Descargas e-book Presentaciones Colecciones

y/o actividades en de textos
el extranjero

i y
N :

Editorial

La Editorial de la Universidad de Talca tiene como
mMision contribuir al posicionamiento institucional como
referente en la difusion de contenidos de alta calidad en
los ambitos de las ciencias, la tecnologia, la educaciony la
cultura. Paraello,gestionade manera proactiva el proceso
editorial y su distribucion tanto a nivel nacional como
internacional.Elquehacerdela Editorialsereconocecomo

Hitos
Q04

Participacioén en Feria Internacional
del Libro de Nueva York, donde se
presenté el libro de Lina Meruane
(ganadora del Premio José Donoso).

Participacion en la Feria del Libro de
Frankfurt que convoca a expertos

una funcion estratégica, orientada a respaldar y visibilizar
las producciones de mayor relevancia. Dicho proposito
considera, la vinculacion con el medio en las zonas de
influencia de la Institucion, la difusion de la produccion
cientifica y cultural de la comunidad académica vy la
consolidacion de sus diversas colecciones.

Participacion en diversos semina-
rios sobre el libro y la lectura, inclui-

en torno a las industrias creativas. do CONTEC Chile



3.4 VINCULO SISTEMA ESCOLAR

Programa Vincularse

Programa que ofrece apoyo y vacantes en las carreras
de pregrado a estudiantes con el mejor rendimiento
acadéemico de los establecimientos educacionales
adscritos al convenio Vincularse. Los postulantes
deben estar dentro del 30% de mejor rendimiento
de su establecimiento, estar cursando cuarto ano de
Ensenanza Media en los establecimientos en convenio
y estar inscrito en el sistema de ingreso a la Educacion
Superior. Se mantiene convenio con 42 establecimientos
educacionales, (uno de la Region de O Higgins vy los
restantes de la Region del Maule).

Programa de Acompaiiamiento y Acceso ¢

Efectivo (PACE)

El Programa de Acceso a la Educacion Superior (PACE)
de la Universidad de Talca es una iniciativa que busca
apoyar a estudiantes en su camino hacia la educacion
superior. Este programa forma parte de la Vicerrectoria
de Formacion y es gestionado por la Direccion de Ciclo
de Vida Estudiantil, en coordinacion con la Direccion de
Pregrado.
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Matriculados Taleca
TOTAL |3

Matriculados Talca
TOTAL 3

Matriculados Curico
TOTAL 5

llag

Trucklab -

Es un laboratorio cientifico movil disenado para acercar
la ciencia y la tecnologia a comunidades escolares de
manera ludica e interactiva. Consiste en un camion
equipado con tecnologia de vanguardia que recorre
diversas regiones del pais para apoyar la formacion de
estudiantes y docentes.

N° de estudiantes participantes

TOTAL 9000

N° de visitas realizadas
TOTAL Q

Regiones visitadas
Maule, Valparaiso, Metropolitana, Los Lagos

Programa de Ciencia y Tecnologia (CyT)

de Fundacion Mustakis

El objetivo principal del Programa de CyT es promover
aptitudes cientificas y tecnoldgicas, entregando
herramientas para gue ninas, niNos y jovenes de la
Region del Maule, en etapas tempranas de su formacion,
se involucren en procesos cercanos a la metodologia
STEAM (Science, Technology, Engeneering, Arts and
Mathematics). El programa considera la ejecucion de
talleres de Robodtica Educativa, Creacion de Videojuegos
y Clubesde Cienciay Tecnologia, en modalidad semestral
e intensiva durante periodo de vacaciones. En 2024, el
programa se desarrollo en las ciudades de Talca y Curico.

N° de estudiantes participantes

TOTAL Q /5

N° de estudiantes UTalca (monitores)
TOTAL @@


https://pace.utalca.cl/
https://espaciodtcmas.utalca.cl/trucklab/

Explora Maule

ExploraMauleesun programadedivulgacionyvaloracion
delaciencia,latecnologia,elconocimientoylainnovacion.
Su objetivo es fomentar la curiosidad, el pensamiento
critico y el interés por la ciencia en ninas, NiNos, jovenes
y la comunidad en general, fortaleciendo una cultura
cientifica temprana, inclusiva y territorialmente situada.

El programa desarrolla una amplia oferta de actividades
educativas y de vinculacion, como ferias cientificas,
talleres formativos, laboratorios abiertos, campamentos
y experiencias de investigacion escolar, que promueven

PIPE

la participacion activa de estudiantes, docentes,
comunidades educativas e instituciones publicas vy
privadas, articulando saberes cientificos con el contexto
local.

Através de metodologias participativas, ludicasy basadas
en la indagacion, el programa, impulsa experiencias
significativas de aprendizaje, fortalece capacidades
docentesy contribuye a la apropiacion social de la ciencia
vy la tecnologia en el territorio.

- 1283 ninas(os) de educacion parvularia

ACTIVIDADES CANTIDAD

-70 equipos pedagodgicos de escuelas y jardines infantiles capacitados

RAMAL - 870 estudiantes, 22 colegios
ﬁ\c\)/gg{iegsaoc%engllzggg} E;:Ire - 37 proyectos - 160 estudiantes - 16 docentes

Congreso interregional

- 40 proyectos (O'Higgins, Maule, Nuble, BioBio) - 200 estudiantes

Festival de las Ciencias -10 miembros del equipo (internos)
Campamento Explor Va - 10 docentes (seguimiento)
INnvestigacion Escolar - 180 estudiantes de 35 establecimientos

100 stands (Cientificos/as UTalca), escolares y docentes del Maule

FestiCiencia
- 191 estudiantes - 29 docentes - 42 académicos - 12 estudiantes pregrado
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CECREA

Cecrea es un programa del Ministerio de las Culturas, las
Artes y el Patrimonio, que busca propiciar el desarrollo
de las capacidades creativas y ciudadanas de los Ninos,
Nifias y Jovenes (NNJ), a través de la convergencia de las
artes, las ciencias, las tecnologias vy la sustentabilidad.

La Universidad mantiene un acuerdo para el desarrollo
de un modelo de trabajo colaborativo que facilite la
implementacion del programa CECREA en la Region del
Maule.

ACCIONES ACTIVIDADES ASISTENTES

Residencia O; Habitar en relacién con la naturaleza -
Musica y Creatividad -

Residencias creativas Manto grabado -

Experiencias Exploratorias
en espacios de la
Universidad

Formaciones Cecrea

Exhibicion Interactiva de Desarrollos en Videojuegos y
Realidad Virtual

La musica y su conexion con las emociones n
Programa Voluntariado Voluntariado Psicologia comunitaria

ltinerancia Trucklab

Residencia de prospeccion: Arquitectura -
Prospeccion
Encuentro regional 1 -

TOTAL ASISTENTES




3.5 VIDA SALUDABLE

Programa Vida Saludable,
Actividad Fisica y Deportes

El Programa tiene como mision promover la vida
saludable por medio del curriculum formal y otras
instancias de participacion de actividad fisica y deportes.
Parasuejecucion, el programadisponede cuatroareasde
desarrollo: docencia, deporte masivo, deporte selectivo,
fitness.

e —
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3, QO

Estudiantes
participantes

TOTAL 4,049

3.033 Talca
609 Curicé
238 Linares
169 Santiago

Cursos realizados
TOTAL {95

134 Talca
38 Curicé
12 Linares

11 Santiago

Participantes en actividades
abiertas a la comunidad

TOTAL 21.255

1.470 Actividades abiertas a la
comunidad: corridas y masivos

80 Campeonato 5° basicos
48 Jugando al Atletismo

2.155 Inter Escuelas
(Talca, Curicé, Linares, Santiago)

17.249 Sala de musculacién
1.257 Talleres

(Insanity, Yoga, Entrenamiento Funcional,
Body Combat)

245  Selecciones deportivas

(Atletismo, Basquetbol, Futbol, Tenis de
mesa, Futsal, Balonmano, Rugby, Tenis,
Véleibol, Natacién)



Salud y Seguridad Ocupacional

Durante el ano 2024, la Universidad de Talca alcanzo
importantes logros en materia de Salud y Seguridad
Ocupacional. La Unidad de Prevencion de Riesgos obtuvo
la certificacion del Sistema de Cestion en Seguridad y
Saludenel Trabajocon nivel de excelencia otorgado por la
mutualidad, consolidando su compromiso con la mejora
continua.Selogro la certificacion de los Comités Paritarios
de los Campus Talca, Curicod y Linares, fortaleciendo

Estadisticas 2024

VARIABLE

la participacion y la gestion preventiva en terreno.
Asimismo, se realizd el primer Encuentro de Empresas
Contratistasy Subcontratistas, promoviendo la seguridad
colaborativa en elentorno universitario. Se llevaron a cabo
simulacros en todos los campus, evaluando la capacidad
de respuesta ante emergencias y se efectuaron mas
de 50 capacitaciones en materias de seguridad y salud
ocupacional, orientadas a funcionarias y funcionarios.

N° de accidentes

N° de enfermedades profesionales

Dias perdidos por accidentes de trabajo

Dias perdidos por enfermedad profesional

Promedio de trabajadores

Tasa de siniestralidad por incapacidad temporal

Indice de accidentabilidad

Tasa frecuencia

32

Tasa de gravedad

91,35

Horas Hombre
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3.360.849

Hitos

ol

Cambio de administrador del se-
guro de accidentes laborales y en-
fermedades profesionales, pasan-
do desde la Mutual de Seguridad
al Instituto de Seguridad del Tra-
bajo (IST).

o2

Elaboracién del ProtocolodelaLey
Karin, orientado a prevenir y abor-
dar situaciones de acoso laboral,
sexual y violencia en el trabajo.

o3

Actualizacién del Reglamento In-
terno de Higiene y Seguridad, ade-
cuandolo a la normativa vigente.

04

Elaboracién del Plan de Emer-
gencias para todos los centros
de trabajo de la Universidad.

05

Campus Talca y Curicé.

Implementacién de medidas de interven-
cion de factores psicosociales bajo el mo-
delo CEAL-SM y se conformé el nuevo Co-
mité Paritario de Higiene y Seguridad del



ITEM CULTURA SUSTENTABLE

3.6 ENCUESTA DE o e
SUSTENTABILIDAD

CULTIVO UN HUERTO

De acuerdo a los lineamientos y compromisos comunidad universitaria a responder preguntas sobre
. . . . . L ., . ENTREGO AVISO DE LAS
adquiridos por la Universidad de Talca en sus Politicas conocimientos, habitos y percepcion en materias de FILTRACIONES DE AGUA QUE OBSERVO

de Sustentabilidad y Energética, la Direccion General de sustentabilidad. Ademas, los patrones de movilidad
Vinculacion con el Medio, aplica anualmente la encuesta permiten estimar la huella de carbono institucional SEPARO TODOS LOS RESIDUOS QUE PUEDO ¥ LOS
' ' DEPOSITO EN CONTENEDORES PARA SU RECICLAJE

de Cultura y Movilidad Sustentable, donde se invita a la
PREFIERO COMPRAR PRODUCTOS
ELABORADOS LOCALMENTE

PREFIERO REUTILIZAR
MAS QUE COMPRAR

PRACTICO MEDIDAS PARA
DISMINUIR EL CONSUMO DE AGUA

c lt RESPUESTAS ,
Q@OQIZ.]JS“ a %ZJI; T IENTES O DE BAJO CONSUMO

APAGCO LUMINARIAS Y EQUIPOS
CUANDO NO LOS USO

0% 20% 40% 60% 80% 100%

13% KNERE 2 % k6

Funcionaria/o Estudiante de postgrado

81% 7ﬂ© 4% 35 80/ Realiza practicas 610/ Practica
(o) relacionadas con (o) medidas de

Estudiante de pregrado Académica/o eficiencia energética eficiencia hidrica

80/ Prefiere O/ Cultiva un O/ Es responsable en
o compras o huerto o el manejo de sus

locales residuos
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(ITEM MOVILIDAD-HUELLA DE CARBONO
» ¢Cual es el medio de transporte que utilizé con mayor frecuencia para su traslado hacia su dependencia?

VEHICULO (BENCINA)

Iniciativas o espacios

sustentables UTalca
/4 ®

mas reconOCIdos MINIBUS/INTERURBANO

VEHICULO (DIESEL)

BICICLETA I
789% JARDIN BOTANICO & AREORETUM TAXIUBER | N
COLECTIVO 69% zor ser;ana.asus
ependencias.
MOTOCICLETA
56% BICIUTALCA SCOOTER ELECTRICO zgk‘:n En promedio
cada persona
VEHICULO HIBRIDO /dia recorre

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

54% ESPACIO HUERTO

4 8% roLIiTICA DE SUSTENTABILIDAD

ITEM MOVILIDAD-AUTO COMPARTID O
> ¢Viajé habitualmente en automévil como conductor/a hacia su dependencia?

V4 V4
32% POLITICA ENERGETICA o 6 L% "oviainen
(o automovil
S, SIN ACOMPARNANTE -
Si, CON UNA PERSONA -
PERTENECIENTE A LA
COMUNIDAD UTALINA

180/ Viaja sin
(] acompanante
SI, CON UNA PERSONA EXTERNA

A LA COMUNIDAD UTALINA 90/ Viaja en automoévil
(o)

con acompanante
O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100 UTalca




3.7 COMUNICACIONES
CORPORATIVAS

La Direccionde ComunicacionesCorporativaseslaunidad y publicitarias. Para cumplir esta funcion, desarrolla
responsable de generar las estrategias de comunicacion sus tareas enfocando las comunicaciones a publicos
institucional hacia publicos externos e internos; especificos internos de los tres estamentos y externaos,
posicionamiento y uso de la marca e imagen grafica, llegando incluso a segmentar un target especifico para
asi como de desplegar las campanas comunicacionales fines de la campana de admision.
INDICADOR
Seguidores nuevos en cuenta @utalca 16.820
@
Hltos Alcance organico cuenta @utalca 18.576.825
Q@Qéﬂ' Publicaciones en cuenta @utalca 8.474
Programas creados en UTalcaTV 18
Programas de elaboracion propia en la sefal FM de la Universidad 21
Programas de elaboracion propia en la sehal AM de la Universidad 10
Incorporacion del canal UTalcaTV Incremento de las menciones en Mas de 12 mil apariciones en me-
a la parrilla programatica del ca- medios nacionales y regionales. dios nacionales y regionales. ) dios d ) » |
bleoperador VTR a nivel regional. Menciones en medios de comunicacion UTalca 12.180

Crecimiento del 60% en seguido- Segmentacion internacional en Mapa de actores relevantes latinoa-
res en redes sociales del Campus campanfas de postgrado (Argenti- mericanos elaborado para fortale-
Santiago. na, Venezuela, Bolivia). cer la marca UTalca
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3.8 ASEGURAMIENTO DE
LA VINCULACION

En 2024, se crea el Departamento de Aseguramiento
de la Vinculacion, dependiente de la Direccion General
de Vinculacion con el Medio, cuya responsabilidad es
coordinar la gobernanza y el seguimiento de la Politica
y Modelo de Vinculacion con el Medio (VcM), siendo
sus principales funciones administrar la Plataforma de
registro, evaluacion y mejora continua; monitorear el
cumplimiento del ciclo de aseguramiento de la calidad
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de planes y programas, establecer y dar seguimiento
al Plan Institucional de VcM; apoyar la evaluacion de
resultadosy contribucion;implementar un cicloformativo
permanente (talleres, seminarios y micro certificaciones);
disefar instrumentos de fomento para unidades
académicas y no académicas; y contribuir a los procesos
de acreditacion institucional y de programas formativos.

Hitos
Q04

Creacion y aprobacién del Regla-
mento Institucional de Vinculacion
con el Medio.

Disposicion de lineamientos para
planes de Vinculacién con el Medio
de unidades académicas.

Creacion del Manual de Asegura-
miento de la Calidad de la Vincula-
cion con el Medio.

Se desarrollaron 4 talleres de VcM
que convocaron a 96 integrantes de
la comunidad interna, contribuyen-
do a instalar capacidades, alinear
criterios y promover una compren-
sion compartida del enfoque insti-
tucional de vinculacion.

Formalizacién de coordinadores de
Vinculacién con el Medio.

En la plataforma de Vinculacién
con el Medio, se crea el Sistema de
registro para seguimiento de pro-
yectos médulos Responsabilidad
Social de Pregrado (2021 - 2024), en
etapa de pilotaje.



3.9 UTALCA
SALUD

Programa que articula los campos clinicos, clinicas
universitariasy actividades extramuralesde las10 carreras
del area de la salud de la Universidad de Talca, el cual
se inicia en 2022. Busca fortalecer la formacion practica
de los estudiantes de las carreras del area de la salud,
mediante un modelo de integracion docente asistencial
con enfoque comunitario e interdisciplinario centrado
en las necesidades de las personas. A través la actividad
formativa que se lleva a cabo tanto en espacios intra y
extramurales, se promueve el aprendizaje en contextos
reales, pero con un ambiente y condiciones adecuadas
paraeldesarrollode aprendizajesy unaatencion centrada
en las personas, el trabajo colaborativo como equipo de
salud y el compromiso con el entorno.
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Practicas Clinicas 2024

CARRERA N° ESTUDIANTES

e

S R

TOTAL 1.350

Indicadores 2024

e IR

.

Porcentaje de satisfaccion rotacion internado




Investigacion

® L I 4
€ 1nnovacion
WOBETOBQPEIBL Y2

lla€

4.1 |Investigacion

4.2 |Innovacion

4.3 Comités

4.4 Centros, consorcios e institutos

4.5 Plan de Transformacion Digital

4.6 Proyectos y convenios ligados a la
sustentabilidad




4.1 INVESTIGACION

Losresultadosenelambitodelainvestigacionsonproducto
del trabajo colaborativo entre el cuerpo académico de la
Universidad y las unidades responsables de la gestion
investigativa, en coherencia con el reconocimiento de
la investigacion como uno de los pilares fundamentales
de |la estrategia institucional. En este marco, la Direccion

Hitos
Q04

de Investigacion desempena un papel central en la
implementacion de estrategias orientadas aincrementar
la productividad cientifica, expresada en publicaciones
Yy proyectos, asi como en la ejecucion de instrumentos
destinados a fomentar la investigacion en todas sus
dimensiones.

Adjudicacién de un Proyecto En el concurso Fondo Nacional

FONDEQUIP en calidad de Ins-
titucion principal, por un mon-
to total de $346 millones.
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de Desarrollo Cientifico y Tec-
nolégico (Fondecyt) Regular,
se adjudicaron 28 proyectos

Puesta en marcha del Reso-
nador Magnético RMN 500,
adquirido con recursos de un
proyecto FONDEQUIP y que lo
posiciona como uno de los me-
jores equipos de su estilo en
Sudamérica.

Adjudicacién de un proyecto
Exploracién financiado por la
ANID por un monto cercano a
los $385 millones.

N° DE PROYECTOS
yloyZa

Programas de investigacion de excelencia interdisciplinaria 25.000.000

FONDOS INTERNOS DE INVESTIGACION MONTO ($)

Fondo de organizacion eventos académicos 92.026.340
2‘150.000

N° DE PROYECTOS
ployZa

Fondecyt Regular 5.285.118.000
Fondecyt Iniciacion 908.870.000
Fondecyt Postdoctorado 780.408.000

FONDOS DE INVESTIGACION ADJUDICADOS MONTO ($)




Publicaciones
cientificas 2024

TIPO DE p
PUBLICACION CANTIDAD DISTRIBUCION POR CUARTIL

TOTAL 1.313

Programa de

Investigacion
Asociativa (PIR)

Los Programas de Investigacion Asociativa (PIA)
constituyen uno de los principales instrumentos de
fomento establecidos en la Politica de Investigacion
de la Universidad de Talca. Su proposito es fortalecer la
investigacion colaborativa en la Institucion mediante
el otorgamiento de financiamiento que favorezca
una mayor articulacion multidisciplinaria, orientada
al abordaje de problematicas y desafios en areas
prioritarias. Estas tematicas son definidas anualmente
en coherencia con los lineamientos estrategicos
institucionales.

Asimismo, los PIA cumplen un rol fundamental en la
divulgacion cientifica a nivel nacional e internacional,
promoviendo la difusion de los resultados de
Investigacion tanto en la comunidad académica como
en la sociedad en general.

Durante 2024, se mantuvo en ejecucion el Programa
de Investigacion Asociativa en Ciencias Cognitivas,
integrado mayoritariamente por académicas/os de la
Facultad de Psicologia. Dicho programa fue aprobado
para su quinto y ultimo ano de desarrollo, asegurando
su continuidad durante el periodo 2025-2026.

Cifras
QO

123 46

Integrantes Publicaciones
WOS y Scopus

'
4

Publicaciones con colaboracion internacional

Proyecto de Colaboracién Proyecto
Internacional adjudicados con
fondos externos

Proyectos vigentes Eventos académicos
con fondos externos asociados al PIA



Investigaciones y ODS

Una manera de evaluar el nivel de contribucion de los paises y sus instituciones al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) consiste en analizar la produccion cientifica asociada a dichos
objetivos. Con el fin de identificar el aporte de la Universidad a los ODS, la Direccion de Investigacion
elabora un informe cienciométrico que sistematiza y examina las publicaciones cientificas.

Numero de Publicaciones
que tributan a ODS 2024

2% l Fin de la pobreza

7% E Hamlbre cero
15% m Salud y bienestar

5% g Educacion de calidad

3% E lgualdad de género

6% m Agua limpia y saneamiento
14%

6% m . - .
«« Trabajo decente y crecimiento econdomico

8% m Industria, innovacion e infraestructura 445 :g?rlgggfIONEs

m Energia asequible y no contaminante

4% m Reduccion de las desigualdades

3% m Ciudades y comunidades sostenibles M
ayores ODS 3

o
SA’ M Produccion y consumo responsable contribuciones 1 % Salud y bienestar

)
10% m Accion por el clima

1% ! Vida submarina @DS 7 @DS ﬂ@

O/ Energia asequible 100/ Accioén por el clima
° | . 14% - °
5% M Vida de ecosistemas terrestres y no contaminante

) e .
7% m Paz, justicia e instituciones sdlidas

* ElODS 17 (Alianzas para lograr los objetivos) no cuantificable
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4.2 INNOVACION

En marco del Plan Estratégico 2030 de la Universidad
de Talca se establecen diversos desafios orientados a
potenciar la investigacion, creacion e innovacion con el
propodsito de consolidar un liderazgo de alcance nacional
e internacional. En este contexto, se proyecta fortalecer
la identificacion y proteccion de nuevos resultados de
Investigacion con potencial de transferencia, mediante el
incremento de solicitudes y concesiones de derechos de
propiedadintelectualtantoen Chilecomoenelextranjero.
Del mismo modo, se busca ampliar la generacion de
contratos de licenciay promover la creacion de Empresas
de Base Cientifico-Tecnologica (EBCT) derivadas de
iniciativas de |+D desarrolladas en la Institucion.

Cifras
QO

A
Patentes solicitadas Modelo de utilidad solicitado

<

. I
Registro de derechos de autor
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Registro de marcas comerciales

Un segundo desafio consiste en consolidar mecanismos
de valorizacion tecnologica y de acompahamiento a
los equipos de investigacion, que faciliten la transicion
desde la prueba de concepto hasta su insercion en el
mercado. Finalmente, se plantea reforzar la vinculacion
con el sector productivo y con el ecosistema regional y
nacional de innovacion, con el fin de potenciar el impacto
de la Universidad de Talca como actor estratégico en la
transferencia tecnologica y la innovacion aplicada.

1
Patentes concedidas

Declaraciones de invenciéon
gestionadas

2024

Se obtuvieron concesiones de patentes en distin-
tos paises, reflejando la proyecciéon internacional
de nuestras tecnologias: un promotor sintético
inducido por estrés abiético (Brasil), un sistema
para la obtencién de parametros biométricos
mediante dispositivo tipo cuello-mascarilla (Chi-
le), un convertidor multinivel (Estados Unidos) y
un dispositivo mecanico para la apertura asistida
de la cavidad bucal (Chile)

Al ano 2024, la Universidad contaba con 13 con-
tratos de licencia activos, de los cuales 12 inclu-
yen retribucion comercial, considerando en al-
gunos casos periodos de gracia para el cobro de
regalias. El monto total percibido por regalias al-
canzé6 $47.330.656.

PATENTADO)

"-j,*:-'*‘-’(.'::“




4.3 COMITES

Hitos

, DE BIOSEGURIDAD
Comité Etico Cientifico (CEC)

Cautela el debido cumplimiento de las normas, principios y criterios de
caracter ético que guian la investigacion realizada en la Universidad. EI CEC
esfundamental a la hora de resguardar los aspectos éticos abordados dentro
de las respectivas investigaciones que se lleven a cabo en la Institucion con

seres hUManos. Se revisaron 26 nuevos proyec- 73 proyectos vigentes o en eje- Respecto al Plan de mejora-
tos de investigacion de los cua- cucioén, a los que se les realizé miento de Bioseguridad, se
les fueron aprobados el 100%. el seguimiento de bioseguri- realizaron mejoras por 11 millo-

dad anual. nes de pesos.

Comité Institucional de Etica,
Cuidado y Uso de Animales de
Laboratorio (CIECUAL)

Comité que cautela el debido cumplimiento de las normas, principios y Residuos peligrosos generados (kg)
criterios de caracter ético en el cuidado y uso de animales de investigacion. Q@Qé‘}.

TIPO RESIDUO CURICO | LINARES

Comité de Bioseguridad (CB)

) 4.434 1'936 _
Organo consultivo autonomo, integrado por seis miembros, cinco de ellos
academicosyelsexto porunasesor profesional de bioseguridad. Suobjetivoes Residuos de establecimientos de atencion de salud (REAS) 2.505 _
asegurar gue la actividad investigativa considere mecanismos de proteccion

frente al manejo de diversos agentes peligrosos. Con alcance para todo el
ambito de la investigacion institucional.
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4.4 CENTROS Y CONSORCIOS

Con el propdsito de fortalecer la investigacion, la creacion
y la innovacion, la Institucion cuenta con diversos
espacios de interaccion, tales como centros y consorcios
tecnoldgicos, institutos, unidades de prestacion de
servicios, programas de formacion de agentes de cambio
y de capital humano avanzado, emprendimientos de
base tecnoldgica y social, asi como modelos de gestion
en innovacion e investigacion.

Todas estas iniciativas se desarrollan bajo un enfoque

interdisciplinario y transdisciplinario que promueve la
colaboracion y la generacion de conocimiento integral.

101 REPORTE DE SUSTENTABILIDAD 2024

Consorcios

- Biofrutales 5&

- CEAP3E

- CETA ¢

- UC Davis Chile 35

- KnowHub Chile &

- Consorcio Sur-Subantartico Ci20305)
- Ingeme\ria 2030 (Macrofacultad);"@

- CENS %)

- Conocimientos 2030

Centros

- Centro de Pomaceas (CP)>&

- Centro Tecnologico de la Vid y el Vino (CT\/\/)%"@

- Centro de Investigacion y Transferencia en Riego y Agroclimatologia (CITRA);"@
- Centro Tecnologico de Suelos y Cultivos (CTSyC)%"@

_Centro Tecnolégico KIPUS )

- Centro de Plantas Nativas de Chile (CENATI\/)%"@

- Centro Tecnoldgico de Conversion de Energia (CTCE)%"@

- Centro de Mejoramiento Genético y Fendmica Vegetal:<

- Centro de Desarrollo Empresarial (CEDEM);/‘@

- Centro de Competitividad del I\/Iaule;,‘/

- Centro de Estudios Constitucionales de Chile (CECOCH);‘@

- Centro de Psicologia Aplicada (CEPA) 3,"@

- Centro de Estudios de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Laboral (CENTRASS):,‘@
- Centro de Bioinformatica, Simulacion y Modelado (CBSM) —‘,"@

- Centro de Estudios sobre los Derechos de la Infancia y la Adolescencia (CEDIA):,"@
- Centro de Documentacion Patrimonial %"@

- Centro Nacional de Estudios Migratorios (CENEM)%"@

- Centro de Investigacion en Ciencias Cognitivas (CICC)—‘,"@

- Centro de Anélisis Politico (CAD)*@

- Centro de Investigacion Trombosis y Envejecimiento Saludable (CITES)%"@

- Centro de Estudios de Derecho Penal (CEDED)’/‘Q

- Centro de Nanomedicina, Diagnostico y Desarrollo de Farmacos (N DB)S,"@

- Centro de Derecho de las Minorias y Gestion de la Diversidad ’\/”@

- Centro Internacional de Educacion en Ingenieria 5"@

- Centro de Longevidad VITALIS 5&


https://pomaceas.utalca.cl/
https://ctvv.utalca.cl/
http://citrautalca.cl/citra18/
https://centrodesuelos.utalca.cl/ctsyc/
https://kipus.cl/
https://cenativ.utalca.cl/
https://www.ctce.utalca.cl/
https://www.fenomica.utalca.cl/
https://www.fen.utalca.cl/educacion-continua/
https://www.ccmaule.cl/
http://www.cecoch.cl/index.htm
https://www.centrass.utalca.cl/
https://cbsm.utalca.cl/
http://portaldelpatrimonio.cl/
http://www.cenem.utalca.cl/
https://cicc.utalca.cl/
https://www.cap.utalca.cl/
https://cites.utalca.cl/
https://www.cedepenal.cl/
https://vitalis.utalca.cl/
https://biofrutales.cl/
https://chile.ucdavis.edu/es
https://knowhub.cl/en/
https://ciencia2030.cl/
https://cens.cl/
https://ingenieria.utalca.cl/Seccion/Detalles/63
https://www.ceap.cl/
https://cetalimentos.cl/
https://cedemi.utalca.cl/
https://cedemi.utalca.cl/
https://ingenieria.utalca.cl/centro-de-educacion-en-ingenieria/
https://www.cedia.utalca.cl/
https://cepa.utalca.cl/

45 PLAN DE

TRANSFORMACION

DIGITAL

El Plan de Transformacion Digital 2023-2026 busca
fomentar el desarrollo institucional mediante la adopcion
e implementacion de tecnologias que fortalezcan la
docencia, la productividad académica y la gestion
administrativa. Promueve la digitalizacion de procesos, la
modernizacion de infraestructura Tl, el uso de datos para

Hitos
Q04

la toma de decisiones, la seguridad de la informacion y
la formacion en competencias digitales. Se sustenta en
una gobernanza liderada por los comités estrategicos
y de coordinacion, junto a equipos de despliegue que
aseguran su correcta implementacion.

Se avanzo en los seis lineamientos del
Plan, con un diagnédstico integral de
infraestructura Tl que identificé bre-
chas criticas y destiné mas de $580
millones a mejorar cémputo, almace-
namiento y conectividad.
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Se redisefaron e integraron los siste-
mas de informacion académicos, ad-
ministrativos y estudiantiles, incorpo-
rando modelos digitales para el ciclo
de vida del estudiante.

Se fortalecié la cultura digital con
el modelo de incubacién “Concurso
Transforma e Innova”y planes de capa-
citacion que incluyeron mas de 50 ac-
tividades y 650 participantes en tema-
ticas de ciberseguridad, herramientas
colaborativas y transformacion digital.

INDICADOR RESULTADO
Incremento de la capacidad de almacenamiento (TB, Terabytes)
Incremento de la capacidad de computo (CPU Hz)

Incremento del numero de Puntos de Acceso (PA)

Avance en la integracion de las plataformas
(académica, no académica y ciclo de vida del estudiante)

Iniciativas de innovacion digital financiadas




4.6 PROYECTOS Y CONVENIOS
LIGADOS A LA
SUSTENTABILIDAD

Convenios

Durante 2024, se establecieron 8 conveniosen materia deinnovacion
y emprendimiento, algunos de los cuales se encuentran en proceso
de formalizacion.

Proyectos

Durante 2024, se adjudicaron 9 iniciativas relacionadas con la tematica sustentabilidad

PERIODO PERIODO DE
NOMBRE PROYECTO FUENTE R ATAR NOMBRE CONVENIO VIGENCIA
Desarrollo de un Microdispositivo de Alertamiento Temprano para ANID 2024-2026 Convenio de financiamiento proyecto “OTL UTALCA: Consolidacion de la Oficina de
Detectar y Cuantificar la Exposicion a Quimicos Organofosforados Transferencia y Licenciamiento de la Universidad de Talca”, codigo OTL230005, con la 2024-2026
Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo (ANID).
Level Building Sidekick: herramienta asistida por IA para el disefio y ANID 2024-2026
desarrollo de ambientes y tareas en software interactivo Convenio de subsidio para la ejecucion del Proyecto Level Building Sidekick: herramien-
ta asistida por IA para el disefio y desarrollo de ambientes y tareas en software interacti- 2024-2026
st iiecll Peslonsl e Clanct, Teeneloslk, Conediano e Inmevaein GORE Maule 2024-2026 vo", codigo IT2410080, con la Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo (ANID).
Maule
Transferencia estrategia regional de ciencia, tecnologia, conocimiento e innovacion 5024-2026
Enabling detection and provision of dental care for older adults by ANID 2024-2025 Maule
non-specialised dental care personnel to improve quality of life and healthy aging
Convenio de Subsidio proyecto Enabling detection and provision of dental care for older
Validacién agronémica y comercial de nuevos hibridos de manzano FIA 2024-2026 adults by non-specialized dental care personnel to improve quality of life and healthy 2024-2025
obtenidos en Chile, frente a las condiciones de alto estrés ambiental living
Transferencia fortalecimiento a los negocios liderados por muieres iefas de SERNAMEG 2024-2024 Contrato proyecto: Validacion Agrondmicay Comercial de Nuevos Hibridos de Manzano
g P J J : . o ] : 2024-2026
hogar Obtenidos en Chile, Frente a las Condiciones de Alto Estrés Ambiental.
ici itacié i i iciari Municipalidad de | 2024-2024 . . : o -
Servicio de capaut.au-on formacion empresarial a beneficiarios programa - P . Contrato ejecucion del programa “Transferencia fortalecimiento a los negocios liderados 5024-2004
fomento y fortalecimiento a emprendedores de la comuna de Sagrada Familia Sagrada Familia por mujeres jefas de hogar.
idacid Yol ierf 2024-2027
COhSOIK_jaCIOn el PRI EsTeiicgen e e FeetiEe) e Ingenteia e 6l Convenio: Consolidacion del plan estratégico de |la Facultad de Ingenieria de la Universi-
Universidad de Talca dad de Talca Formacion de Emprendedores en Descarbonizacion Justa del Sector de la 2024-2027
Construccion.
Programa de innovacién cooperativas en el marco de Agrocoopinnova 2024-2025
reglionss MeUlE NLlaiey Blesie Contrato proyecto: Programa de Innovacion Cooperativas en el Marco de Agrocoopinno- 5024-2005
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va Regiones Maule, Nuble y Bio Bio.
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